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TUCUNDUVA / RS
CAPITAL DA LAVOURA MECANIZADA
TERRA DO MUSICO

MUNICIPIO DE TUCUNDUV A
Rio Grande do Suj

~ LEI'N® 813, DE 19 DE JANEIRO DE 2017.

Concede abono salarial aos Agentes
Comunitarios de Saude, vinculados 3
Equipe de Estratégia de Saide da
Familia.

O Prefeito Municipal de Tucunduva, Estado do Rio Grande do Sul, no uso
de suas atribuicbes legais e de acordo com o artigo 58, inciso IV da Lei Orgénica do
Municipio, faz saber que, a Camara Municipal de Tucunduva aprovou e eu sanciono g
presente Lel:

com a tabela anexa.

Art. 2% O abono criado por esta lei no se incorporara para nenhum efeito
legal & rémuneracao dos servidores, exceto para fins das contribuicdes previdenciarias
e fiscais.

Art. 3 As despesas decorrentes desta Lei serdo atendidas pela seguinte
dotacdo orgamentaria:
I- ORGAO 0700 - SECRETARIA DE SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL
UN. ORCAM 0702 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

PROGRAMA DE TRABALHO
3.0.00.00.00.0.0 DESPESAS CORRENTES
3.1.00.00.00.0.0 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
3.1.90.11.30.0.0 ABONO PROVISORIO - PESSOA CIVIL

Art. 42 Revoga-se na integra a Lej Municipal n°® 727, de 18 de margo de 2015,

Art. 5° Esta Lei enfra em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DO PREFE|ITO MUNICIPAL DE TUCUNDUVA, 19 DE JANEIRO DE 2017,

i e-prefeito/e
io'Mun. da dministragio e
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